Kulturbewusste Kommunikation
11.—12. M\arz 2024 Blldungshaus Salmunster

Kulturelle Vielfalt aktiv nutzen - Diskriminierung vermeiden
Zweitagige Fortbildung zu Wegen der gelingenden Kommunikation zwischen Generationen, Kulturen, Milieus und
Berufen in der Kirche.

In unseren Bistimern leben Menschen in einer groBen Vielfalt von Lebensrdumen und -welten. Mitarbeitende
bauen an vielen Stellen Briicken zwischen diesen Welten.

Die Kulturbewusste Kommunikation hilft die Unterschiede und Gemeinsamkeiten zu verstehen und gibt wertvolle
Werkszeuge an die Hand, um Missverstdandnisse zu vermeiden und die Arbeit konstruktiv und integrativ zu leisten.
Zielgruppe dieser zweitdgigen Fortbildung sind v. a. hauptamtlich Mitarbeitende, die fir ihren Arbeitsbereich
Bedarfe fiir eine kultursensible Kommunikation sehen und sich einen ersten Uberblick iiber die Thematik
verschaffen wollen. Da viele Inhalte Schlussfolgerungen flir Konzeption und Motivation mit sich bringen, ist die
Fortbildung insbesondere fiir Menschen in Leitungsfunktionen interessant.

Veranstalter/innen:

»Dezernate Weltkirche” mit den Abteilungen Personalentwicklung der Bistiimer Fulda und Mainz

Referent:
Maximilian Engl, Institut Kubekom Bad Télz

Beginn am 11. Marz 2024 mit dem Mittagessen und Ende am 12. Marz nach dem Mittagessen.

Fir die Teilnahme wird ein Eigenbeitrag von 30,- € erhoben. (Mitarbeitende aus dem Bistum Mainz bitten wir die
,Abteilung Personalentwicklung und Beratung” zu informieren. Teilnehmende aus dem Bistum Fulda bitten wir,
einen Fortbildungsantrag bei der Abteilung Personalentwicklung zu stellen.)

Personalentwicklung Bistum Fulda - Aktuelles (bistum-fulda.de)

Anmeldung: https://forms.office.com/e/ZrPWsnWSDp


https://cmsmobile.bistum-fulda.de/personalentwicklung/01_aktuelles/Aktuelles_start.php

